
Har du någonsin blivit störd vid
iordningställande av läkemedel?

• Hur gör du för att få arbeta ostört?
• Hur kan du undvika misstag som rör avbrott i 

läkemedelshanteringen?

• Vilka moment kan vara extra riskfyllda för 
avbrott?  
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Arbeta för en kultur på avdelningen där man 
kan arbeta ostört. 
• Det finns signaler och metoder ni kan använda på er enhet:

• Tänk att det är alltid en risk att bli störd. Odla en kultur där man inte stör vid iordningställande.
• Användandet av uppmärksamhetssymboler ex. ”stör ej”.
• Upprätta tysta zoner och påminna kollegor.
• Svara inte i telefon vid kritiska moment. 
• Jobba systematiskt så du vet vilka läkemedel som tillsats (flytta från en sida till en annan, märk det 

som är färdigt)

Om du blir avbruten:
• Avbryt uppgiften vid ett lämpligt tillfälle. Märk det du gjort.
• Om du är osäker. Börja om med uppgiften.

• Exempel på extra riskfyllda tillfällen:
• …vid spädning i flera steg
• …vid kontroll av dosens rimlighet
• …vid iordningställande av flera olika läkemedel eller till flera olika patienter samtidigt
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Läs mer: 
https://eped.se/backup/eped/bestpractices/show_bestpractice_I01BP00057.html
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